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OFFRE DE FORMATION

Formations Intrafg™

Etablissements privés sous contrat | 1er et 2nd degrés




Notre INSTITUT, nos FORMATIONS

Acteur de la formation des enseignants et des personnels éducatifs, I''SFEC Grand Est concoit et
déploie des dispositifs de formation continue adaptés aux enjeux du terrain. Ses offres se déclinent
en présentiel, a distance ou en format hybride, afin de répondre au mieux aux contraintes et aux
besoins des établissements.

Engagé dans une démarche qualité reconnue (certification Qualiopi), I''SFEC Grand Est collabore
étroitement avec Formiris pour la mise en ceuvre de formations, qu’elles soient intra ou inter-
établissements, au service de 'enseignement privé sous contrat.

Nos formations alternent apports théoriques et mises en pratique. Les formateurs mobilisent des
approches actives, créatives et collaboratives, permettant aux participants de s'impliquer pleinement,
de confronter leurs expériences, de co-construire leurs savoirs et d'expérimenter des outils et des
ressources directement transférables dans leur pratique professionnelle.

Nous veillons a développer les compétences en prenant appui sur les représentations et les besoins
des stagiaires, avec une attention constante portée a I'opérationnalité. Souple et modulable, notre
offre s'adapte aux spécificités de chaque établissement et aux contraintes des équipes.

Nos DOMAINES D'INTERVENTION

+ ! Bien-étre a I'école
Mettre la qualité de vie au centre des démarches pédagogiques afin d'instaurer un
\a environnement scolaire apaisé, favorable a I'apprentissage et au développement tant des
éléves que des enseignants.

e Formation gestion de classe / Nouveaux comportements.

e Violence en contexte scolaire et harcélement scolaire.

e Prévenir et agir contre le décrochage scolaire.

e Formation a la Méthode de la Préoccupation Partagée (MPP) et formation des
éleves ambassadeurs contre le harcelement scolaire.

e Premier secours en santé mentale.

e Améliorer le bien-étre dans la classe (moins de stress pour tous et plus
d'implication des éléves).

e Comment poser une autorité juste, ferme et bienveillante.

FOCUS - Formation IA

L'intelligence artificielle questionne les pratiques professionnelles ainsi que les modes
d‘apprentissage. Se former a ces outils, c'est développer un regard critique sur leur
pertinence, leur prise en main et leur acceptation, en évaluant leurs apports comme
leurs limites dans l'exercice du métier. C'est aussi étre en mesure d‘accompagner les

éléves dans leurs usages numériques et de renforcer leur esprit critique. (ﬁ F
¢ Nos éléves sont des auteurs : faire progresser ses éleves en production
d'écrits avec les Ateliers d'écriture. \lJ

e Mettre en ceuvre la Conception Universelle des Apprentissages (CUA) pour
favoriser 'engagement et la réussite de tous les éléves.

e L'IA au service des enseignants : premiers pas.

e L'Intelligence Artificielle - L'accompagnement des éléves.

e Penser I'évaluation a I'heure de l'intelligence artificielle.



Vivre ensemble

Renforcer les aptitudes sociales et civiques afin de batir une école fondée sur le
respect, I'échange et le travail collaboratif.
e Promouvoir I'égalité filles-garcons : Stratégies pédagogiques inclusives.
e Formation a la Méthode de la Préoccupation Partagée.et formation des
éléves ambassadeurs contre le harcélement scolaire.
e Agir sur le harcélement et les cyberviolences.

Formations CPS

Faire évoluer les approches pédagogiques afin d'inclure chaque éléve, en
valorisant la diversité comme un atout au service de la réussite de tous.
Premier secours en santé mentale. ;

Pratique de I'attention et compétences psychosociales a I'école, au
service du climat scolaire et des apprentissages.

Les compétences psychosociales (CPS).

Micro-violences en éducation.

Formation “Empathie et Responsabilité” : Renforcer sa posture
éducative et découvrir des outils innovants pour accompagner les

jeunes
Prévention du décrochage scolaire
) Repérer les situations a risque, en analyser les causes et intervenir de maniere
pertinente afin d'éviter le décrochage et de redonner une finalité aux parcours
scolaires.

e Prévenir et agir contre le décrochage scolaire.
e Formation a la Méthode de la Préoccupation Partagée (MPP) et formation
des éleves ambassadeurs contre le harcélement scolaire.

Sciences cognitives et apprentissages

Mobiliser les connaissances issues des sciences cognitives afin d‘améliorer les
processus d'apprentissage et d'accroitre la performance des pratiques

pédagogiques.
e Améliorer I'attention et I'apprentissage en classe grace aux pauses

actives. O
Les neurosciences au service de I'apprentissage. \
Education a I'attention (ATOLE).

La place de l'erreur, de I'évaluation, de la métacognition.

FOCUS - L'école dehors

Faire classe dehors, cest ouvrir de nouvelles perspectives pédagogiques en

s‘appuyant sur l'environnement comme support d'apprentissage. Cette formation

propose d'explorer les apports éducatifs de la classe en extérieur, de découvrir des

pratiques concrétes et de concevoir des activités adaptées aux éleves. Elle vise a

accompagner les enseignants dans la mise en ceuvre de séances réguliéres, %&
sécurisées et porteuses de sens, favorisant I'engagement, 'autonomie et le bien-étre

des éléves.
e Découvrir, concevoir et s'approprier la pratique de la classe dehors



Pratiques pédagogiques
Faire évoluer les démarches d'enseignement pour soutenir la réussite de tous les
8 éléves, en s‘appuyant sur des méthodes variées et adaptées.

Elaboration progression commune inter-cycle en didactique des langues.
Enseigner la compréhension en lecture - Cycles 1, 2 et 3.
La pédagogie Montessori.
L'école des savoirs essentiels.

&

0

Réforme

Mettre en oeuvre les réformes
e Nouveaux programmes de francais (cycles 1, 2 et 3)
e Travailler en équipe avec les nouveaux programmes de cycles 2 et 3
(L'évaluation des éléves, une expertise individuelle et collective).

FOCUS - Ecole Inclusive

Notre équipe de formateurs accompagne les établissements scolaires dans

la mise en ceuvre de formations adaptées, avec une attention particuliere

portée aux enjeux de I'école inclusive. A partir de vos besoins et de votre

contexte, nous élaborons des dispositifs personnalisés favorisant l'accueil de

tous les éléves et la réussite de chacun. N'hésitez pas a nous contacter afin

de construire ensemble une proposition sur mesure, en lien avec vos | |
objectifs et les principes de l'inclusion.

Vous souhaitez des précisions sur cette offre de formation ?

Vous avez besoin d'une formation sur-mesure qui ne se trouve pas dans cette offre ?
N'hésitez pas a prendre contact avec nous pour échanger, affiner vos besoins, co-
construire une offre adaptée a votre demande.

ISFEC Grand Est
Domaine de I'Asnée

11,rue de Laxou
54600 Villers-les-Nancy

03 54 95 63 03
administration@isfec-grandest.fr
www.isfec-grandest.fr




	OFFRE DE FORMATION
	Formations Intra
	2026 - 2027

	Notre INSTITUT, nos FORMATIONS
	Nos DOMAINES D’INTERVENTION
	Vous souhaitez des précisions sur cette offre de formation ? Vous avez besoin d’une formation sur-mesure qui ne se trouve pas dans cette offre ? N’hésitez pas à prendre contact avec nous pour échanger, affiner vos besoins, co-construire une offre adaptée à votre demande.
	ISFEC Grand Est Domaine de l’Asnée  11,rue de Laxou 54600 Villers-les-Nancy
	03 54 95 63 03  administration@isfec-grandest.fr www.isfec-grandest.fr


